
健康経営セミナー ２０２４年度 ２０２５年度

対象従業員数 ２３名 ２８名

参加従業員数 ２３名 ２７名

参加率 １００．０％ ９６．４％

就業指標 ２０２２年度 ２０２３年度 ２０２４年度

離職率 １３．３％ １７．２％ １６．１％

安全衛生 ２０２２年度 ２０２３年度 ２０２４年度

労働災害発生件数 １件 １件 １件

死亡災害発生件数 ０件 ０件 ０件

健康経営の取組みによる経年の効果
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